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Bildirge/Beyanname Verme Son Gunundeki SGK Borcu
Nedeniyle Tesvikten Yararlanamayanlara Yeni imkan Saglandi

OZET

1) Gerek yasal slresi disinda verilen gerekse de yasal slresi disinda verilmis olmakla birlikte yasal slUre icerisinde
verilmis sayilan hallere iliskin aylk prim ve hizmet belgelerine/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerine iliskin
olusacak tahakkuklarin belge/beyanname verme slresinin son guninde sisteme islenmesi sonucunda olusacak
borclar nedeniyle cari ay aylik prim ve hizmet belgelerinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin tesvikli ya da

tesviksiz olarak yasal slre icerisinde verilememesi,

2) Gegcmis doneme iliskin olarak tahakkuk eden borglarin belge/beyanname verme suresinin son guntinde 6denmis
olmasina karsin belge/beyanname verme son glnu saat 23.59'a kadar s6z konusu borglara iliskin 6demelerin hesaba
gecmemis olmasi nedeniyle cari ay aylik prim ve hizmet belgelerini/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerini tesvikli

ya da tesviksiz olarak yasal slire icerisinde verilememesi,

halinde belgelerin/beyannamelerin belge/beyanname verme slresinin son gindnd takip eden 5 is gunu icerisinde (B)
tahakkuk nedeni ile verilmis olmasi kaydiyla, aylik prim ve hizmet belgeleri/muhtasar ve prim hizmet beyannameleri
yasal suresi icerisinde verilmis belge/beyanname sayilacak, bu belgelere iliskin olarak 5510 sayili Kanunun 102 nci

maddesinin birinci fikrasinin (c) veya (m) bentlerine gore idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Bu kapsamdaki isverenlerin SGK Unitelerine muracaat etmeleri gerekmektedir.

DETAYLAR

SGK mevzuatl uyarinca yasal olarak verilmesi gereken son gunu takip eden ginden baslanarak takip eden UclncU
ayin sonuna kadar SGK' ya verilen asil veya ek nitelikteki aylik prim ve hizmet belgeleri/muhtasar ve prim hizmet
beyannameleri belirtilen sartlarin saglanmasi durumunda incelemeye gidilmeksizin isleme alinmakta, bu slireden
sonra verilenler ise incelemeye sevk edilerek isleme alinip alinmayacagi hususu kurumun denetim ve kontrolle gorevili

memuru tarafindan dizenlenecek rapora goére belirlenmektedir.
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Ayrica, ayhk prim ve hizmet belgeleri/muhtasar ve prim hizmet beyannameleri dolayisiyla tahakkuk eden primlerin
isverenlerce inceleme sonucu beklenilmeksizin gecikme cezasi ve gecikme zammi ile birlikte 6denmek istenilmesi
halinde, incelemeye sevk edilen aylk prim ve hizmet belgelerinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin
tahakkuk kismi, inceleme sonucu beklenilmeksizin, hizmet kismi (sigortalilarin yer aldigi bélim) ise yapilacak

incelemenin ardindan uygun goértlmesi halinde isleme alinmaktadir.

Yasal suresi disinda verilen aylik prim ve hizmet belgeleri/muhtasar ve prim hizmet beyannameleri (B) tahakkuk
nedeniyle gonderilmektedir. (B) tahakkuk nedeni secilerek yasal suresi disinda verilen aylk prim ve hizmet
belgeleri/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin yasal olarak verilmesi gereken son gunU takip eden glinden
baslanarak takip eden Uclncl ayin sonuna kadar verilmesine karsin belirtilen sartlari birlikte tasimamasi veya takip

eden Uglncl ayin sonuna kadar verilmemesi nedeniyle incelemeye sevk edilmesi durumunda;

isveren intra sisteminde yer alan “Tahakkuk-Giris-Tahakkuk islemleri-Sicil Girisi” vasitasiyla ulasilan ekrandan
islem tipi “Denetmene Gonder" secilerek ilgili belge/beyannamelerin incelemeye sevki saglanacak ve gerekli onay

islemlerinin tamamlanmasiyla tahakkuk otomatik olarak olusmaktadir.

Bu kapsamda, yasal olarak verilmesi gereken son ginu takip eden giinden baslanarak takip eden Gg¢lncd ayin sonuna
kadar verilmesine karsin belirtilen sartlar birlikte tasimamasi veya takip eden Ug¢lncU ayin sonuna kadar verilmemesi
nedeniyle incelemeye sevk edilen aylik prim ve hizmet belgelerine/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerine iliskin
incelemeye sevk islemlerinin belirtilen menlt vasitasiyla yapilmasi ile tahakkuk kismi inceleme sonucu
beklenilmeksizin isleme alinabilecek ve tahakkuk eden primlerin isverenlerce inceleme sonucu beklenilmeksizin

gecikme cezasi ve gecikme zammi ile birlikte 6denmesi saglanabilecektir.

Gerek Sosyal Sigorta islemleri Yonetmeliginin 103 ncii maddesi geregince yasal siiresi disinda verilen gerekse de
Yonetmeligin 102 nci maddesinin altinci fikrasi uyarinca yasal slresi disinda verilmis olmakla birlikte yasal slre
icerisinde verilmis sayilan hallere iliskin aylik prim ve hizmet belgelerinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin
belge/beyanname verme veya prim 6édeme son guninde isleme alinarak tahakkuklarin olusturulmasi isverenler
yoninden telafisi imkansiz zararlarin ortaya cikmasina ve SGK ile isverenlerin karsi karsiya gelmesine neden

olabilmektedir.

Bu nedenle, aylik prim ve hizmet belgelerinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin onay islemlerine iliskin
yapilacak islemlerin belge/beyanname verme veya prim édeme son gunleri beklenilmeksizin yerine getiriimesi ancak
cesitli sebeplerle son gune kalmasi halinde ise oncelikle isverenlere ivedilikle bilgi verilerek ardindan belge onay

islemlerinin yapilmasi gerekmektedir.
Yukarida aciklanan hususlara ragmen;

1- Gerek yasal sUresi disinda verilen gerekse de yasal slUresi disinda verilmis olmakla birlikte yasal slre icerisinde
verilmis sayilan hallere iliskin ayhk prim ve hizmet belgelerine/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerine iliskin

olusacak tahakkuklarin belge/beyanname verme suresinin son gunlinde sisteme islenmesi sonucunda olusacak
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borclar nedeniyle cari ay aylik prim ve hizmet belgelerinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin tesvikli ya da

tesviksiz olarak yasal slre icerisinde verilememesi,

2- Gegmis doneme iliskin olarak tahakkuk eden borgclarin belge/beyanname verme suresinin son guninde édenmis
olmasina karsin belge/beyanname verme son gunu saat 23.59'a kadar s6z konusu borglara iliskin 6demelerin hesaba
gecmemis olmasi nedeniyle cari ay aylik prim ve hizmet belgelerini/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerini tesvikli

ya da tesviksiz olarak yasal sure igerisinde verilememesi,

halinde belgelerin/beyannamelerin belge/beyanname verme siiresinin son giinini takip eden 5 is ginii
icerisinde (B) tahakkuk nedeni ile verilmis olmasi kaydiyla, aylik prim ve hizmet belgeleri/muhtasar ve prim
hizmet beyannameleri yasal slresi icerisinde verilmis belge/beyanname sayilacak, bu belgelere iliskin olarak 5510
saylll Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (c) veya (m) bentlerine goére idari para cezasi

uygulanmayacaktir.
Bu kapsamdaki isverenlerin SGK Unitelerine miiracaat etmeleri gerekmektedir.

Ek:
1- SGK’nin 2024-14 Sayili Genelgesi

Sirkuleri PDF formatinda indirmek icin buraya tiklayin.

Saygilarimia,

Ferdi Asim Hellag

Mali Musavir

Kaynak . https://hellac.com/sirku/bildirge-beyanname-verme-son-gunundeki-sgk-borcu-nedeniyle-tesvikten-yararlanamayanlara-
yeni-imkan-saglandi
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